2

แบบรายงานผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยบูรพา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 ของส่วนงาน
ส่วนงาน .............................................................
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 (1 ตุลาคม ๒๕๖8 ถึง 30 กันยายน ๒๕๖9)
พิมพ์ออกจากระบบ SPMS
	Platform/Program/KPI
	(1)
ค่าน้ำหนักตัวชี้วัดที่
ส่วนงานรับเป้า
	(2)
เป้าหมาย

	(3)
ผลการดำเนินงาน

	(4)
ผลการดำเนินงาน/เป้าหมาย
(3)/(2)
	(5)
ร้อยละของ
เป้าหมายหรือสัดส่วนเมื่อเทียบกับเป้าหมาย
ที่กำหนด
% ของ (4)
	(6)
คะแนน
ตามเกณฑ์(ตารางวิธีการคิดคะแนนฯ)

	(7)
คะแนน
ผลการดำเนินงาน
ตามเกณฑ์*ค่าน้ำหนักตัวชี้วัด
(6)*(1)
	(8)
คะแนนเต็ม
ตามเกณฑ์ *ค่าน้ำหนักตัวชี้วัดไม่รวมตัวชี้วัด
ที่ไม่กำหนดให้รับค่าเป้าหมาย
5 คะแนน*(1)
	(9)
คะแนนของคณะกรรมการฯ

	Platform 1 ....
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	KPI B…..
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	KPI B…..
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Program …. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	KPI C…..
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	KPI C…..
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Platform 2 ....
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Platform 3 ....
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Platform 4 ....
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ผลรวม
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	คะแนนผลการดำเนินงาน
	คะแนน (ร้อยละ) = ผลรวมคะแนน(7)*100/ผลรวมคะแนนเต็ม (8)
	
	
	
	

	คณะกรรมการติดตาม และประเมินผล 
พิจารณาตรวจสอบ สอบทาน และให้คะแนน
	ค่าคะแนนร้อยละ
	
	
	
	

	
	ค่าน้ำหนัก
	50
	
	
	

	
	คะแนนที่ได้ตามองค์ประกอบ ด้านที่ 1
	
	
	
	


สรุปปัญหา อุปสรรค แนวทางการแก้ไขปัญหาและพัฒนา  
	ปัญหา/อุปสรรค
	แนวทางการแก้ไขปัญหาและพัฒนา
	สิ่งที่ต้องการให้มหาวิทยาลัยและ/หรือสภามหาวิทยาลัย 
ให้การช่วยเหลือหรือสนับสนุน

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	


หมายเหตุ : ผลการดำเนินงานเฉพาะตัวชี้วัดที่ส่วนงานรับเป้าหมายกับมหาวิทยาลัยเท่านั้น

ลงชื่อหัวหน้าส่วนงาน ....................................................................................... วันที่ ...........................................................
วิธีการคิดคะแนนผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี (ช่องคะแนน (6)
	ผลการดำเนินการเปรียบเทียบกับเป้าหมาย (กำหนดเป็นร้อยละ)
	คะแนน ที่ได้

	ดำเนินการสำเร็จเมื่อเทียบกับเป้าหมายที่กำหนดไว้สามารถดำเนินได้ ร้อยละ  105 ขึ้นไป
	5.00

	ดำเนินการสำเร็จเมื่อเทียบกับเป้าหมายที่กำหนดไว้สามารถดำเนินได้ ร้อยละ  95 – 104.99
	4.50

	ดำเนินการสำเร็จเมื่อเทียบกับเป้าหมายที่กำหนดไว้สามารถดำเนินได้ ร้อยละ  85 – 94.99 
	4.00

	ดำเนินการสำเร็จเมื่อเทียบกับเป้าหมายที่กำหนดไว้สามารถดำเนินได้ ร้อยละ  75 – 84.99
	3.50

	ดำเนินการสำเร็จเมื่อเทียบกับเป้าหมายที่กำหนดไว้สามารถดำเนินได้ ร้อยละ  65 – 74.99
	3.00

	ดำเนินการสำเร็จเมื่อเทียบกับเป้าหมายที่กำหนดไว้สามารถดำเนินได้ ร้อยละ  55 – 64.99
	2.50

	ดำเนินการสำเร็จเมื่อเทียบกับเป้าหมายที่กำหนดไว้สามารถดำเนินได้ ร้อยละ  45 – 54.99
	2.00

	ดำเนินการสำเร็จเมื่อเทียบกับเป้าหมายที่กำหนดไว้สามารถดำเนินได้ ร้อยละ  35 – 44.99
	1.50

	ดำเนินการสำเร็จเมื่อเทียบกับเป้าหมายที่กำหนดไว้สามารถดำเนินได้ ร้อยละ  25 – 34.99
	 1.00

	ดำเนินการสำเร็จเมื่อเทียบกับเป้าหมายที่กำหนดไว้สามารถดำเนินได้ ร้อยละ  1 – 24.99
	0.50

	ไม่ได้ดำเนินการตามแผนที่กำหนดไว้ 
	0

	ไม่ได้รับอนุมัติ หรือ เห็นชอบให้ดำเนินการตามแผนงาน โครงการที่นำเสนอ/ที่กำหนดไว้ หรือไม่ได้กำหนดเป้าหมาย                                 
	N/A


- ตัวอย่างวิธีการกรอกแบบ มบ.๒-68 –
	Platform/Program/KPI
	(1)
ค่าน้ำหนักตัวชี้วัดที่
ส่วนงานรับเป้า
	(2)
เป้าหมาย

	(3)
ผลการดำเนินงาน

	(4)
ผลการดำเนินงาน/เป้าหมาย
(3)/(2)
	(5)
ร้อยละของ
เป้าหมายหรือสัดส่วนเมื่อเทียบกับเป้าหมาย
ที่กำหนด
% ของ (4)
	(6)
คะแนน
ตามเกณฑ์(ตารางวิธีการคิดคะแนนฯ)

	(7)
คะแนน
ผลการดำเนินงาน
ตามเกณฑ์*ค่าน้ำหนักตัวชี้วัด
(6)*(1)
	(8)
คะแนนเต็ม
ตามเกณฑ์ *ค่าน้ำหนักตัวชี้วัดไม่รวมตัวชี้วัด
ที่ไม่กำหนดให้รับค่าเป้าหมายC6, C7, 
C11, C12
5 คะแนน*(1)
	(9)
คะแนนของคณะกรรมการฯ

	Platform 1 การพัฒนาคนคุณภาพ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	KPI B1 ผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้งานทำ หรือประกอบอาชีพอิสระ ภายในระยะเวลา 1 ปี
	100
	60
	71.31
	1.19
	118.85
	5
	500
	500
	

	Program 1.1 การพัฒนาหลักสูตรการจัดการศึกษาแนวใหม่และการศึกษาตลอดชีวิตที่ตอบสนองการเปลี่ยนแปลงและความต้องการของสังคม
	
	
	

	KPI C5 จำนวนผู้เรียนหลักสูตรประกาศนียบัตร (Non-degree)
	5
	38
	30
	0.79
	78.95
	3
	15
	25
	

	KPI C6 จำนวนหลักสูตรประกาศนียบัตร 
(Non-degree) ที่มีการดำเนินงานตามรูปแบบ EEC model 
	5
	2
	1
	0.50
	50
	2
	10
	
	

	KPI C8 จำนวนผู้เรียนในระบบการศึกษาตลอดชีวิต 
	5
	291
	250
	0.86
	86
	4
	20
	25
	

	ผลรวม
	
	
	
	
	
	
	545
	550
	

	คะแนนผลการดำเนินงาน
	คะแนน (ร้อยละ) = ผลรวมคะแนน(7)*100/ผลรวม (8)
	
	
	99.09
	

	คณะกรรมการติดตาม และประเมินผล 
พิจารณาตรวจสอบ สอบทาน และให้คะแนน
	ค่าคะแนนเป็นร้อยละ
	
	
	99.09
	

	
	ค่าน้ำหนัก
	
	
	50
	

	
	คะแนนที่ได้ตามองค์ประกอบ ด้านที่ 1
	
	
	49.54
	


แบบ มบ.๒ – ๖9








