
 
ระเบียบมหาวทิยาลัยบูรพา 

วาดวยการบริหารเงินรายไดในโครงการบริการวิชาการ 
พ.ศ. ๒๕๕๒ 

----------------------- 
 

โดยที่เปนการสมควรใหมีระเบียบวาดวยการบริหารเงนิรายไดในโครงการบริการวิชาการ 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๒๑(๑๔) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยบูรพา พ.ศ. ๒๕๕๐  
สภามหาวิทยาลัยบูรพา จึงวางระเบียบไว ดงัตอไปนี ้
 

 ขอ ๑  ระเบียบนี้ เรียกวา “ระเบียบมหาวิทยาลัยบูรพา วาดวยการบริหารเงินรายไดในโครงการ
บริการวิชาการ พ.ศ. ๒๕๕๒” 
 

ขอ ๒  ระเบียบนี้ใหใชบังคบัตั้งแตวนัถัดจากวนัประกาศเปนตนไป 
 

หมวด 1 
บททั่วไป 

 

ขอ ๓  ในระเบียบนนี ้
“สวนงาน”  หมายความวา สวนงานตามมาตรา ๙ แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยบูรพา พ.ศ. ๒๕๕๐ 
“คณะกรรมการ”   หมายความวา    คณะกรรมการบริหารโครงการบริการวิชาการ 
“การบริการวชิาการ”    หมายความวา 

(๑) การฝกอบรม สัมมนา อภิปราย บรรยาย ประชุมเชิงปฏิบัติการ 
(๒) การวิเคราะห การตรวจสอบ การทดสอบ การสอบเทียบ การประเมินผล  

และการแปล 
(๓) การสํารวจ การวางแผน การวางระบบ การออกแบบ การประดิษฐ หรือการผลิต    

หรืองานในลักษณะทํานองเดยีวกันที่ไมเกี่ยวของกับการวจิัย 
(๔) การใหบริการเครื่องมือหรืออุปกรณตางๆ 
(๕) การใหคําปรึกษาหรือขอแนะนํา  หรือการใหบริการขอมลู  การศึกษาความ 

เหมาะสมของโครงการ  การศึกษาผลกระทบดานสิ่งแวดลอม 
(๖) การใหบริการวิชาการในลักษณะอื่นๆ 
“แหลงทุนภายนอก”  หมายความวา  แหลงที่ใหเงินอุดหนุนการบริการวิชาการที่ไมใช

จากงบประมาณมหาวิทยาลัย 
 
 

 
 

(สําเนา) 
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“ผูใหทุน”   หมายความวา ผูใหเงินอดุหนนุการบริการวชิาการจากแหลงทุนภายนอก 
“หัวหนาโครงการ”  หมายความวา  ผูท่ีดําเนินการใหบริการวิชาการ และ/หรือ ผูท่ีไดรับ

มอบหมาย และ/หรือแตงตั้งใหเปนหวัหนาโครงการบริการวิชาการ 
“เงินอุดหนุนการบริการวิชาการ”    หมายความวา  เงนิทีไ่ดรับจากแหลงทุนภายนอก 

เพื่อใชดําเนินการบริการวิชาการโดยรวมคาตอบแทนการใหบริการวชิาการของมหาวิทยาลัย 
 

ขอ ๔  การใหบริการวิชาการจะตองจัดใหแกสวนราชการ องคการมหาชน รัฐวิสาหกจิ เอกชน 
หรือหนวยงานใดในประเทศหรือตางประเทศ  โดยสอดคลองกับหลักเกณฑและวัตถุประสงคท่ีกําหนดไว
ในระเบยีบนี้โดยการใหบริการวิชาการ  

 

ขอ ๕  การใหบริการวิชาการตองไดรับอนุมัติจากอธิการบดีหรือผูที่อธิการบดีมอบหมายโดย 
ใหพิจารณาตามหลักเกณฑ ดังนี ้

๕.๑ เปนงานที่ตองใชความรู ความสามารถทางวิชาการ เทคนิค หรือวชิาชีพที่สวนงานนั้น
รับผิดชอบ 

๕.๒ เปนงานซึ่งมีแผนการดาํเนินการที่สอดคลอง สงเสริม และไมเปนอุปสรรคตองานประจํา 
๕.๓ เปนงานที่ไดรับคาบริการวิชาการซึง่กอใหเกิดรายไดหรือเพยีงพอกับคาใชจายตางๆ ใน

การบริการวิชาการ 
 

หมวด ๒ 
การกําหนดคาบริการวิชาการและการเบิกจาย 

 

ขอ ๖  คาบริการวิชาการ อาจถูกกําหนดได ดังนี ้
๖.๑  มหาวทิยาลัยหรือสวนงานเปนผูกําหนดคาบริการวิชาการ 
๖.๒ ผูขอรับบริการวิชาการหรือผูใหทุน เปนผูเสนอคาบริการวิชาการ ภายใตเงื่อนไข ขอ ๕ 

และ ขอ ๗ 
 

ขอ ๗ ใหมหาวิทยาลัยหรือสวนงานประมาณคาใชจายของโครงการเพื่อเปนแนวทางในการ
กําหนดคาบริการวิชาการ โดยคํานึงถึง 

๗.๑  คาตอบแทนแกบุคลากรที่เกี่ยวของ ใหจายไมเกนิหลักเกณฑที่คณะกรรมการ กําหนด 
๗.๒ คาตอบแทนวิทยากร ใหจายไดไมเกนิหลักเกณฑทีค่ณะกรรมการกําหนด 
๗.๓ คาวัสดุ ที่ประมาณวาจะตองจายจริง 
๗.๔ คาเสื่อมราคาทรัพยสินซึ่งคํานวณโดยหลักเกณฑทีม่หาวิทยาลัยกาํหนด 
๗.๕ คาใชสถานที่ 
๗.๖ คาใชจายอื่นๆ ประเมินตามที่จะตองจายจริง 
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๗.๗ คาภาษีเงนิได และภาษมีูลคาเพิ่ม ตามอัตราที่สรรพากรเรียกเก็บ (ถามี) 
๗.๘ สํารองคาใชจายรอยละ ๕ ของประมาณการคาใชจาย ตามขอ ๗.๑ ถึง ๗.๗ 
๗.๙ คาตอบแทนการใหบรกิารวิชาการ ซ่ึงตองจายใหมหาวิทยาลัยและสวนงานรอยละ ๑๒ 

ของรายรับ 
 

หมวด ๓ 
คาใชจาย 

 

ขอ ๘  เงินรายไดตามขอ ๗.๙ ใหสวนงานผูใหบริการนําสงเปนเงินรายไดอ่ืนของ 
มหาวิทยาลัยในอัตราไมนอยกวารอยละ ๗ ของรายรับ ยกเวนสํานกับริการวิชาการเปนผูใหบริการ  
ใหนําสงรายไดตามขอ ๗.๙ เปนเงินรายไดอ่ืนของมหาวทิยาลัยในอัตราไมนอยกวารอยละ ๖ ของรายรับ  
 

ขอ ๙ เงินรายไดตามขอ ๗.๙ ภายหลังดําเนนิการตามขอ ๘ แลว ใหจัดสรรแกสวนงาน
ผูรับผิดชอบจัดโครงการบริการวิชาการ 

 เงินที่สวนงานไดรับจดัสรรตามวรรคหนึง่ ใหนําสงเปนเงินรายไดประเภทเงิน 
รายไดอ่ืนของสวนงาน 

อธิการบดีมีอํานาจในการเพิม่ หรือลด หรืองดคาตอบแทนการใหบริการวิชาการ 
ตามความเหมาะสม 
 

ขอ ๑๐ รายรับคาบริการวิชาการภายหลังหกัคาใชจายทั้งสิ้นแลว ใหเปนเงินรายไดของสวนงาน
ที่รับผิดชอบโครงการ และหากคาใชจายสูงกวาคาบริการวิชาการที่ไดรับ ใหหักจากคาตอบแทนของ 
คณะกรรมการที่ไดรับจากโครงการบริการวิชาการนัน้ และหากไมเพียงพอก็ใหจายจากเงินรายไดของสวน
งานที่รับผิดชอบโครงการ 

เงินที่สวนงานไดรับตามวรรคหนึ่ง ใหนําสงเปนเงินรายไดประเภทเงินรายไดอ่ืนของสวนงาน 
 

ขอ ๑๑ กรณีทีม่หาวิทยาลัยหรือสวนงาน จัดโครงการบริการวิชาการรวมกับหนวยราชการอื่น
หรือองคกรภายนอก โดยหนวยราชการอื่นหรือองคกรภายนอกเปนผูจัดเก็บคาบริการวิชาการ หากมกีาร
จัดสรรเงินภายหลังการดําเนินงานใหนําเงินดังกลาวสงเปนเงินรายไดประเภทเงนิรายไดอ่ืนของ
มหาวิทยาลัยรอยละ ๓๐ และสงเปนเงินรายไดประเภทเงนิรายไดอ่ืนของสวนงานรอยละ ๗๐ โดยให
ดําเนินการตามขอ ๑๐ วรรค ๒ 
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หมวด ๔ 
การดําเนินงาน  บริหารเงินและจดัทํารายงาน 

 

ขอ ๑๒ ใหสวนงานเจาของโครงการกําหนดแผนงาน งบประมาณดําเนนิงาน บุคลากร 
ตลอดจนอํานวยการในดานครุภัณฑ เครื่องมือ และอุปกรณ 

 

ขอ ๑๓ การดําเนินโครงการบริการวิชาการใหหวัหนาโครงการ เสนอโครงการพรอม
คณะกรรมการ ผานสวนงานที่รับผิดชอบโครงการ และสํานักบริการวิชาการ เพื่อนําเสนอขออนุมัติตอ
มหาวิทยาลัย 

 

ขอ ๑๔ ใหมีคณะกรรมการซึ่งแตงตั้งโดยหัวหนาสวนงานที่รับผิดชอบโครงการ  ประกอบดวย 
บุคลากรในมหาวิทยาลัยมีจาํนวน ไมนอยกวา 3 คน และอาจจะมีกรรมการจากบุคคลภายนอกเพิ่มเติมอีกก็ได 

 

ขอ ๑๕ สวนงานที่รับผิดชอบโครงการ หรือคณะกรรมการจะนาํเงิน 
รายไดในโครงการบริการวชิาการไปใชจายไดตอเมื่อไดรับอนุมัติโครงการแลว และตองใชจาย 
ตามวัตถุประสงคของโครงการที่ไดรับอนุมัตินั้น 
 

ขอ ๑๖ คณะกรรมการแตละโครงการมีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี ้
๑๖.๑ บริหารกิจการใหบรรลุวัตถุประสงคตามโครงการที่ไดรับอนุมตัิ 
๑๖.๒ แตงตั้งเจาหนาที่ของโครงการ 
๑๖.๓ ควบคุม ตรวจสอบ การรับเงิน – จายเงิน 
๑๖.๔ ควบคุมดูแลจัดการเกีย่วกับทรัพยสินของโครงการ 
๑๖.๕ พิจารณาจัดสรรเงินคาตอบแทนการใหบริการวิชาการ ตามหมวด 3 ของระเบียบนี้ 
๑๖.๖ กําหนดหลักเกณฑและอัตราการจายเงินของโครงการ 

 

ขอ ๑๗ การรับ การนําสง การเก็บรักษา การทําบัญชี การทํารายงานการเงิน และ 
การตรวจสอบเงินรายไดในโครงการบริการวิชาการ ใหนาํขอบังคับมหาวิทยาลัยบูรพา วาดวยการบริหาร
การเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๑ และที่แกไขเพิ่มเติมมาใชบังคบั โดยอนุโลม 
 

ขอ ๑๘ การบริหารโครงการบริการวิชาการ ใหปฏิบัติดงันี้ 
๑๘.๑ ใหหวัหนาโครงการสงประมาณการคาใชจายของโครงการ เพื่อขอเบิกเงินหรือยืมเงินทด

รองจายจากสวนงานที่รับผิดชอบโครงการ หรือที่กองคลังและทรัพยสิน สํานักงานอธิการบดีไปดําเนินการ
เทาที่จําเปน และสงใชคืนทนัทีท่ีไดรับเงนิคาบริการวิชาการ 

๑๘.๒ ใหหวัหนาโครงการหรือกรรมการที่ไดรับมอบหมายเปนผูลงชือ่รับเงินและควบคุม ดูแล
การจายเงนิใหเปนไปตามหลักเกณฑและอัตราการจายเงินโครงการที่คณะกรรมการกําหนด  
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๑๘.๓ โครงการที่ตองใชระยะเวลาเกินกวา ๖ เดือน ใหหวัหนาโครงการจัดทํารายงาน

สถานภาพการเงินของโครงการเสนอมหาวิทยาลัยทกุ ๖ เดือน นับตั้งแตวันที่เร่ิมตนโครงการ โดยผาน
หัวหนาสวนงานทุกครั้ง 

๑๘.๔ สําหรับงานบริการวิชาการที่มหาวิทยาลัยเปนคูสัญญา ใหสวนงานที่รับผิดชอบ
ตรวจสอบคุณภาพ และรายงานความกาวหนาของงานเสนอมหาวิทยาลัยตามงวดงาน 

๑๘.๕ เมื่อส้ินสุดโครงการแลวใหหัวหนาโครงการโดยความเหน็ชอบของคณะกรรมการ 
รายงานผลการดําเนินงานโครงการ รายรับ รายจาย และการจัดสรรเงนิตามหมวด ๓ ขอ ๘  ถึงขอ ๑๑ พรอม
นําสงเงินเหลือจาย (ถามี) ภายใน ๓๐ วัน นับจากวันสิ้นสุดโครงการ 

 

ขอ ๑๙  การจดัโครงการบริการวิชาการแกนักเรยีนโรงเรียนสาธิต “พิบูลบําเพ็ญ” มหาวิทยาลัย
บูรพา ใหนําระเบียบนี้มาใชบังคับโดยอนโุลม เวนแตขอ ๘ และขอ ๙ มิใหนํามาใชบังคับ 

 

ขอ ๒๐ ใหอธิการบดีรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี ้กรณีที่มีปญหาการปฏิบัติตาม 
ระเบียบนี ้ใหอธิการบดีมีอํานาจวนิิจฉัยส่ังการ และรายงานใหคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสิน
ของมหาวิทยาลัยทราบ 
 

ประกาศ  ณ  วนัที่   ๒๒   ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๕๒ 
 

  
     (ลงชื่อ)                  เกษม  สุวรรณกุล 
                     (ศาสตราจารยเกษม   สุวรรณกุล) 
                          นายกสภามหาวิทยาลัยบูรพา 
             สําเนาถูกตอง 

      
(นางธนวรรณ  ศักดากัมปนาท) 
   เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 
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